TITOU l
- DEhOMlNAZIOh'E, SEDE, DURATA, SCOPO, OGGETTO -

ARTICOLO 1 ‘

E' costituita una Societd lCoopen:ttwa a responsabilird limitata |denominata Consorzio Sanith — Socicta Cooperativa a
responsabilitd limitata - Co.S - '

ARTICOLO 2 {

11 Consorzio ha sede legale nst Comune di Soresina (CR) ¢ pud isituire sedi secondarie ed operative, d!pendﬂwes filiali,
succursali, agenzie ed uffici anche in altre localith sia in Italia ¢He all’estero. L’Organo amministrativo pud istituire o
sopprimente in italia o al[‘esnem sedi secondarie con una ra) tanza stabile ( filiali, rappresentanze o recapiti )
nonché limitatamente al wntorio nazionale la sede legale.

ARTICOLO 3 1
La durata del Consorzio ¢ ﬁssm al 31.12.2090, e potra essere prorogata a norma delle disposizioni di legge.

ARTICOLO 4 |

11 Consorzio & privo di ﬁnn.hﬁ speculative; ess0 intende fare pmtecipe le cocperative ed" i consorzi regionall di
cooperative associnti ai benoﬁci della mutualith applicandone i metodi ed ispirandosi, nella sua artivita, ai principi
della libera e spontanea cooperazione alla cui diffusione & concretanente impegnato.

Tl Consorzio si propone altresi di partocipare al rafforzamento de Movnmento Cooperativo aderendo alle organizzazioni
di rappresentanza e tutsla nel vari livelli territortali.
]

ARTICOLO 5 1 ?
1 Consorzio nasce con lo scopo di promuovere, assistere e c?mmare le attivitd imprenditoriali delle consociate,

pertanto i progetti nmonah o regionali promossi dallo stesso Consorzio devono prevedere la diretta pamclpazmw
delle consociate,
In relazione a tale scopo il Comomo ha per oggetto sociale le seguanti attivith:

1) erogazione di servizi alle Cooperative associate in meritg &

progeuazone ¢ sviluppo; i

commlenia tecnico-gestionale ed amministrativa;
ﬁ)rmanone ed informazione velativa ni medici llelle cure primarie, alla mission imprenditoriale ed
alla gestione aziendale delle consociate;
d. supporto e promozione delle attivitd promosse dalle consociate che abbiano rilevanza generale;
e. quant’aitro utile al consolidamento & allo sviluppo delle consociate;

nop

2) la promozione ed il coordinamento di sistemi informarivi condivisi di vaccolta dati, a livello nazionale, e
regionale ¢ locale, anche con l'utilizzo di soluzioni techologiche ICT che consentano I'aggregazione delle
informazioni raccoite dalla singole consociate, compatibjile con le scelte tecnologiche delle singole consociate
e nel rispetto della mormativa vigente;

3) Yelaborazione, la promozione & [o sviluppo di banche dafi-di popolazioni originate dalla medicina generale,dai
medici delle cure primarie tesritorinii ¢ dal mondo deliw Sanitd in generale;

4) Wl coordinamento ¢ la promozione di revisione della unlitu, acereditomento, formazione ¢ informazione
anche a distanza (FAD), EBM ed ECM dei Medici [di Medicina Generale, degli altri Medici delle Cure
Primarie Temtonqh e dei Pediatri di Libera scelta, erppati direttamente ¢/o attraverso le consociate con
progetti locall, regionali e nazionali, anche con la costituzione di un proprioc Centro Studi Consortile. da
accreditare nelle sodi istituzionalt opportune o necepsarie, dotate di un regolainento ed un Comitato
Scientifico appr ovati dall’ Assemblea dei Soci sn propesta del Consiglio di Amministrazioue, di eventuale
personale ;unmj istrativo dedicato. supporti finanzjard definiti annualmente o di volta In volta dal
Consiglio di Ampjinistruzione e guant'altro si rendn ifecessario per poterio rendere operative;

5) il coordinamento ¢ la promozione di attivith adlto,;ja.l& ampa,audio —video, su supporto informatico e con
gestione di siti web); G .*“'3";5)

6) il coordinamento, la promozione ¢ la gestione/di di seﬁjzn strutiiive a carattere sanitario assistenziale funzionale
alla Medicina Generale ed aile Core Primm‘fe ¥yt rh'mli quall. a solo titolo indicativo: telemedicina,
telesoccorso, assistenza domiciliare, stru(tu:e reside P ,g:ountry hospital, cail centers, centrafi con
triage, strutture SOGIO sanitarje in genere eoc., N &> '
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7 la promozxone e| Ia rappresentanza nei confronti dj interlocutori e controparti pubbliche o private,
organizzazioni professionali, enti di rappresentanza ed associazioni di categorie, al fine di individuare,
promuovere o sviluppare nuove modalita orgamzmtwo/ perative nel settore socio-sanitario ed assistenziale ,
anche attraverso I elaborazione e proposizione di modslli operativi e protocolli teonco-g&snonah aperti alla
collaborazione ed apporto pratico e progettuale di s pubbliche, enti di ficerca, organizzazioni del
privato sociale, associazionismo dell’utenza; la realizzazione di quanto sovra esposto & concordata anche con i
sindacati maggiogmente rappresentativi delle categorie| professionali incluse nelle cooperative e consorzi,
per cid che concerne i settori e le normative specificatamente di loro competenza;

8) il proporsi, a titolp autonomo per conto degli associati anche singolarmente intesi, quale interlocutore di Eati
Privati e della [Pubblica Amministrazione a hvell#ﬁ:entrale regionale, fatto salvo quanto previsto

normativameute e specificatamente da accordi naziqmali-regionali-locali dei medici delle cure primarie,
ed, in assenza dj consociate idonee, anche locale, al ffine dell’intervento nei servizi che questi ritenessero
dismettere ovverp non pilt gestire in forma diretta, noniché al fine di individuare servizi ¢ modalita operative
derivanti da puoye realizzazioni e provvedimenti normétivi, comunque interessanti in quanto complementari,
ausiliari o specialistici al settore delle competenze della|medicina generale e della sua utenza;

9) il proporsi, nell'ambito dei processi di sviluppo dei servizi informativi delle Regioni, quale soggetto idoneo
alla esternalizzapione, aggregazione e trasformazione| in servizi dei dati raccolti dalle singole cooperative
aderenti al Consorzio;

10) ogni altra attivit} ritenuta coerente con lo scopo sociale/del Consorzio e delle consociate;

11) Og.li altro compito affidato al Consorzio dalla assembl i

12) Gli scopi del Consorzio sono perseguxtl tenendo conto (l¢lle politiche sindacali e professnonah operate dai
sindacati dell’arpa delle cure primarie. Il Consiglio di inistrazione pud invitare i rappresentanti sindacali
alle sue riunioni '

13) 11 Consorzio noﬁ pud partecipare a gare e progetti ove i configurino conflitti di interessi con le singole
consociate e vigeversa;

14) f’l a(l::unsonzio, inoltre pud compiere tutti gli atti necess

fi ed utili per I’attuazione dell’oggetto sociale, e cosl tra

ie e immobiliari, compreso 1’acquisto di immobili e di

Banche, Spcieta e privati, concedendo le opportune garanzie reali;

e concederd fideiussioni, avalli e garanzie reali a. favore dei soci, di altre cooperative, di consom cui
partecipa

¢ richiedere ed utilizzare le provvidenze dispost 'dalla Comunitd Economica Europea, dallo Stato dalle

e  assumer¢ interessenze € partecipazioni sotto ualsmm forma ad altri organismi cooperatxvx anche con

sortili e fideiussori, al fine di consol i
gli sc

e assumerg interessenze € partecipazione sotto palsxas1 forma in Societd di capitali comunque costituite,
specie s¢ svolgono attivita analoghe e comunqpe accessorie all’attivita sociale, cid con tassativa esclusione
di qualsjasi attivita di collocamento;

*  favorirg e sviluppare iniziative sociali, mutualistiche, previdenziali, assistenziali, culturali e ricreative, sia
con crepzioni di apposite sezioni, sia con part cipazioni ad Organismi ed Enti idonei;

« per aggvolare il conseguimento dello scopo- sociale e quindi la realizzazione dell’oggetto sociale la :
Coopefativa potra provvedere alla costituzione: di fondi per lo sviluppo tecnologico o la ristrutturazione o

il potenziamento aziendale.

TITQLO 11
-180CI-

ARTICOLO 6
[ numero dei soci
Possono essere so :
A) i C‘onsorzn

illimitato e non potra mai essere inferiore a queilo minimo stabilito per legge

per statuto permanentemente ﬁ\ maggmumza m _icx \di assistenza primaria gMediu di Fam:gha—Medlu di
Coutinuitd pssistenzialie) e qulatn -di libera scejtpi 1si.um negli elenchi della Azienda Sanitaria Locale o dei
comuni comprendenti pil L\zu,nde in cui essi opers \o o ,
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Non possono essere soci copperative in stato di liquidazione o sottoposti a procedure concorsuali.
La responsabilita dei soci pgr le obbligazioni sociali ¢ limitata all’asnmontare delle quote sottoscritte.
Possono essere ammessi sofi sovventori ed altri soci finanziatori gecondo le disposizioni del successivo titolo II1.

ARTICOLO 7

i L)

1] Co‘ns.omio. ola Coopeliiva che intende associarsi al Consorzio deve presentare domanda scritta al Consiglio di

amministrazione con le seguenti indicazioni: !

a) denominazione sokiale, sede e data della costituzione; |
b) numero di soci; S
¢) numero delle aziohi che intende sottoscrivere;

d) ‘delibera di autorizzazione con indicazione della ersLna fisica alla ualc.c ete la sentanza nei
confronti del Conjorzio; = - ¢ = e

e) dichiarazione di conoscere e accettare integralmente lo 4tatuto del Consorzio ed i regolamenti interni.
Alla domanda devono essere allegati, sottoscritti dal Presidente, geguenti documenti:

1) cgpia dell’atto cogtitutivo e dello statuto vigente al monjento della domanda;
2) bilancio degli ultimi due esercizi ove approvati;
3) estratto della delibera dell’organo sociale che ha deﬁbeJato 1’adesione;
4) ogni altro documpnto che il Consiglio di amminis:mio?e del Consorzio ritenga utile ed abbia chiesto.
11 Consiglio di Ammini ione, accertata 1’esistenza dei requisiti ¢ le inesistenze di incompatibilitd, delibera entro

sessanta giorni sulla domgnda e stabilisce le modalita ed | termi}i‘i)per il versamento del capitale sociale.

La _delibera di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei
soci dopo che il nuovo sqcio abbia effettuato il versamento del capitale secondo le modalita e nei termini definiti dalla
delibera di ammissione. :

In caso di rigetto della dymanda di ammissione, il Consiglio di
relativa delibera e comunicarla all’interessato. In tal casq

comunicazione, chiedere| che sulla domanda di ammissione s pronunci I’Assemblea dei soci in occasione della sua
prima successiva convocazione

Nel caso di deliberazion¢ difforme da quella del Consiglio di ‘}mministrazione, quest’ultimo & tenuto a recepire quanto

gmministrazione deve motivare entro sessanta giomi la
, P'aspirante socio pud, entro sessanta giomi dalla

stabilito dall’ Assemblea pon deliberazione da assumersi entro trenta giomi dalla data dell’ Assemblea stessa.
Il Consiglio di amministrazione illustra nella relazione di bila
all’ammissione di nuovi soci. : o

La delibera di ammissione diverra operativa e sara annotata s+ll libro soci dopo che da parte del nuovo ammesso siano
stati effettuato il versamgnto di cui al successivo art. 8. I

Trascorso un mese dalla data della comunicazione dell’ammir;sione senza che detto versamento sia stato effettuato, la
ace.

rinnovata purché accompagnata dal|contemporaneo versamento di cui al successivo art. 8. In
tale caso I’ammissione pud essere nuovamente deliberata con |"effetto della sua immediata annotazione sul libro soci.

cio le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo

]
ARTICOLO 8 i' . ' o o
1l socio di cni alla lettgra A dell’articolo 6 dovra sottoscrivaire un capitale sociale non inferiore al valore di 10 azioni
nominative di cui all’agticolo 23; i i o ] .
1l Socio di cui alla letttra B dell’articolo 6 dovra sottoscrive"e un capitale sociale non inferiore al valore di una azione
nominativa di cui all’afticolo 23; |
I soci sono obbligati: . ) ]
a) a versare le azioni sottoscritte ed il relativo sovrapprezzo eventualmente determinato dall’ Assemblea in sede di
approvazione del bilaricio su proposta degli amministratori; e
b) ad osservare lo [Statuto, i Regolamenti interni e 14 delibere assunte dal Consiglio di amministrazione o
dall’ Assemblea; ' . ) i . .
¢) a contribuire al p rseguimento degli scopi sociali parte ipando all’attivitd sociale nelle forme ¢ nei modi stabiliti
dall’ Assemblea e dal Consiglio di amministrazione. !
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ARTICOLO 9 ; . o . -

& fatto divieto ai sodi cooperatori di aderire ad altri Consorzi che perseguano identici scopi sociali ma esplichino una
attivitd concorrente] A tal fine, il Consiglio di ammjnistrazione dovra valutare la sussistenza o meno della
concorrenzialita. s

ARTICOLO 10 |

I soci hanno diritto|di esaminare il libro dei so .lr‘" g,f_d.hb . delle adunanze e delle deliberazione dell’ Assemblea e di
ottenerne estratti a proprie spese. i MmN

S i SN L :
Quando almeno un Eecimo del numero compéssiyadei s ci,\_m;ﬁ\‘leda, ovvero almeno un ventesimo se il Consorzio ha
pitt di tremila soci, i stessi hanno inoltre dititjo:ad esamiy '

are il fibto delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
m.vb“ ] a4/ |, X
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un rappresentante, eventuajmente assistito da un professionista di pua fiducia.

di amministrazione ¢ il libxjo delle deliberazioni del comitato esecgivo, se esiste. L’esame deve essere svolto attraverso

Tali dmtu non Spettano i soci in mora per la mancata esec
obbligazioni contratte con |2 sociefd. i
TITOLOI

ione dei conferimenti 0 \inadempienti rispetto alle

- $OCI FINANZIATORI ED ALTRI QITRUMENTI FINANZIARI-

ARTICOLO 11 i

Ferme restando le disposizioni
ﬁl.lanznator_i, di cui all’art. 2526 cod. civ.

Rientrano in tale categorip anche i soci sovventori disciplinati
azioni di partecipazione cpoperativa di cui agli artt. 5¢ 6 della s
g : ente stabilito dal presente Titolo,
proposito dei soci ordirjari, in quanto compatibili con la n
concemnenti i requisiti di issione, le cause di incompatibili
1 conferimenti dei soci fi

dei sovventori, di cui al
I c-onferimenﬁ dei soci
azioni nominative trasfetibili del valore di € 500,00 (cinquecen
rsa :odi sottoscritte dai soci finanziatori da liberarsi
venticinque per cento |all’atto della sottoscrizione ¢ la p
amministrazione.

Salvo contraria disposizione adottata dall’ Assemblea in seds
possono essere sottoscritte ¢ trasferite esclusivamente previo
intenda trasferire le azioni deve omunicare al

ccessivo art. 23, lett. b), del presente Statuto.

jatori possono avere ad oggetto enaro, beni in natura O

/00) ciascuna.

in denaro p

restante nei termini da stabilirsi
di emissione dei titoli,

gdimento del Consiglio di amministrazione.

Consiglio di

|
di cui al Titolo I del presentd. :Statuto, possono essere ammessi al Consorzio soci
!

1'art. 4 della legge 31 gennaio 1992, 1. 59, nonch¢ le

sa legge 0. 59

ai hoci finanziatori si applicano le disposizioni dettate 2

del rapporto. Non

! ¢ le condizioni di trasferimento.

A . . atori sono imputati ad una specifidw sezione del capitale sociale della Cooperativa.
tale sezione del capitale sociale & altresi imputato il fondo pex il potenziamento azienda

si applicano le disposizioni

crediti, e sono rappresentati da

trapno essere effettuati quanto al
dal Consiglio di

le azioni dei soci finanziatori

amministrazione il proposto

acquirente ed il Consiglio ha la facoltd di pronunciarsi entro 0 giomi dal ricevimento della comunicazione. In caso

| Decorso il predetto termine, il socio 8
Salva contraria dispos|
delle azioni di socio sqvventore @ delle azioni di partecipazio

La societa ha facoltd ¢i non emettere i titoli azionari ai sensi

|
ARTICOLO 12 :
L’emissione delle
straordinaria con 12
diritto di opzione de: soci sulle azioni emesse,

it con quanto isto daghi

:oni destinate ai soci finanziatori déve

artt. 2524 ¢ 2441

iHerazione pofranno altresl essere sta
Lerve divisibili di cud al successivo

possono tuttavia essere attribuiti pit di cinque voti.

ntati in ciascuna Assemblea. Qualor

rapporto tra il numeto massimo dei voti

un amministrato
Tale nomina sard
emissione delle 3
maggiore di amx
La deliberazione
fini del collocamento dei titoli.

ioni destinate ai soci finanziatori pu

LS s e

ARTICOLO 11 g o )

Le azioni dei sqci finanziatori sono privilegiate nella|ripartizione degli
dell’ Assemblea|straordinaria di cdi-al precedente art 12, comma 1.
corTisposto anc '

1 soggetto acquirente indicato dal socib che intende trasferire i titoli, il Consiglio provve
i Jibero di vendere al proposto acquirente.
zione adottata dall’ Assemblea in sede|di emissione dei titoli, il socio finapziatore, ad eccezione
¢ cooperativa, non pud trasferire i titoli ai soci ordinari.
11’art. 2346, comma 1.

, 3 Qualora sia
¢ nel caso in cui |’ Assemblea: deci’dad(\ noR‘Temunerare le azioni dei soci cooperatorl.
3 g

dera ad

essere disciplinata con deliberazione dell’ Assemblea
nale devono essere stabiliti 'importo ¢omplessivo dell’emissione e le modalita di esercizio de
ovvero {autorizzazione agli
previ cod. civ. e in considerazione dei limiti disposti per i
re b) e c) dell’art. 2514, che dovra esgére specificata su proposta motivata deghi amministratori.

iliti il prezzo di
art. 22, lett. e),

ivi eventualmente attribuiti: ai portatori delle azioni stesse in deroga alle

amministratori ad escludere o limitare 1o

emissione
ad esse spettante, ¢

delle azioni, in proporzione
gli eventuali diritti
disposizioni

:atore & attribuito un pUMEro di votil dfn'oporziom:\le al numero delle azioni sottoscritte. A ciascun

ssono essere attribuiti voti in qualitadi sottoscrittori di strumenti finanziari.

ente atiribuiti ai soci finanziatori non devono superare il terzo dei voti spettanti all'insieme dei soci
per qualunque motivo,

la misura consentita, applicando un coefficiente correttivo
essi attribuibili per legge e il numero di voti da essi portato.

i, in considerazione dell’ interesse che essi hanno nell’attivita sociale, & riservata la nomina di almeno

e un sindaco effettivo e supplente 1 siché di un liquidatore in caso di scioglimento del Consorzio.

eliberata a maggioranza dei voti spettanti ai soli soci finanziatori. La deliberazione dell’ Assemblea di

iprevedere la nomina

linistratori 0 sindaci, purché non superipre ad un terzo dei complessivi membri dell’ organo.

si superi tale limite, i voti dei soci

da parte di wle categoria di un nUMEro

.

dell’ Assemblea stabilisce p.lt;qsl._fl_:'coinpiti che vengono attribuiti al Consiglio di amminisirazione ai

utili nella misura stabilita dalla deliberazione
attribuito, il privilegio deve essere




A favore dei soci sovventori ¢ delle azioni di partecipazione cc
superiore a due punti perd
ordinaria dei soci.

La remunerazioune delle
due punti rispetto al limit

La delibera di emissione di cui all’ art. 12, comma 1, puo stab
I’accantonamento di parte degli utili netti annuali a riserva di
cont:erito dai soci finanziatori medesimi e patrimonio netto.

La f'lduzione del capitale jociale in conseguenza di perdite non g
soci finanziatori, se non |per la parte di perdita che eccede
cooperatori.

In caso di scioglimento dklla Cooperativa, le azioni di socio fi
capitale sociale, rispetto g quelle dei soci cooperatori, per il lor
delle azioni si terrd conto|sia del valore nominale, sia della quqg

sovrapprezzo.

qperativa il privilegio opera comunque in misura non

entuali rispetto alla remunerazione dqlle azioni dei soci cooperatori stabilita dall’ Assemblea

|
ioni sottoscritte dai soci cooperatori, in qualita di soci finanziatori‘l non pud essere superiore a
previsto per i dividendi dalla lettera a) dell’ art. 2514 cod. civ.

in favore delle azioni destinate ai soci finanziatori
sibile, in misura proporzionale al rapporto tra capitale

amporta riduzione del valore nominale delle azioni dei
| valore nominale complessivo delle azioni dei soci

hanziatore hanno diritto di prelazione nel rimborso del
b intero valore. Ai fini della determinazione del valore

ta parte di riserve divisibili, ivi compresa la riserva da

Oltfe che nei casi previst] dall’art. 2437 cod. civ., ai soci
a decorrere dalla data di iscrizione n

deliberazione di emission¢ delle azioni pud escludere la possibi

In tutti i casi in cui &
2437-bise sgguenn', cod. ¢iv., per un importo corrispondente al
esse spettanti, ivi comprega la riserva da sovrapprezzo.

ARTICOLO 14
Con deliberazione dell’

atori il diritto di recesso spetta quando sia decorso il
lilibro soci. Fermi restando i casi previsti daila legge, la
di recesso, ovvero stabilire un periodo maggiore.

dlore nominale e alla quota parte di riserve divisibili ad

ssemblea ordinaria la Cooperativa ppd adottare procedure di. programmazione pluriennale

finalizzate allo sviluppo f all’ammodernamento aziendale, secondo quanto stabilito dall’art. 5, legge 59/1992. In tal

caso la Cooperativa pud gmettere azioni di partecipazione coop
del diritto di voto e privil¢giate nella ripartizione degli utili.

Le azioni di partecipazione cooperativa possono essere emesse
per un ammontare non superiore alla minor somma tra il valore
risultante dall’ultimo bilancio certificato ¢ depositato presso il M

tiva, anche al portatore se interamente liberate, prive

¢on le modalita di cui al precedente art. 12, comma 1,
cOntabile delle riserve indivisibili o del patrimonio netto
finistero del Lavoro e della Previdenza sociale.

Le azioni di partecipazione cooperativa devono essere offerte in 1opzione, in misura non inferiore alla metd, ai soci e ai
lavoratori dipendenti della Cooperativa.
Alle azioni di partecipazipne cooperativa spettano i privilegi p oniali stabiliti dal precedente art. 13.

Con apposito Regolamenjto, approvato dall’Assemblea ordinarje dei soci, sono determinate le modalit3 attnative delle

procedure di pro jone di cui all’alinea del presenté articolo. L’Assemblea speciale degli azionisti di

partecipazione determina/le modalita di funzionamento dell’ Assemblea stessa ¢ di nomina del rappresentante comune.

Il rappresentante comune degli azionisti di partecipazione pud ¢saminare i libri sociali ¢ chiederne estratti, pud assistere
alle assemblee dei soci} con facoltd di impugnarne le deliberazioni; provvede all’esecuzione delle deliberazioni
dell’ Assemblea speciale |e tutela gli interessi dei possessori di|azioni di partecipazione cooperativa nei confronti della

Societa.

ARTICOLO 15

1 soci finanziatori partec
Ricorrendo le condizion:
speciale. )
L’Assemblea speciale ¢|convocata dal Consiglio di amminisT;ione del Consorzio o dal rappresentante comune della
categoria, quando quest] lo ritengano necessario o quando ne bia fatta richiesta da almeno un terzo dei possessori di
azioni nominative della fategoria.

Le modalita di funzionamento delle assemblee speciali sono
seguenti, cod. civ., in qyanto compatibili con le disposizioni

TITOLO:IV
- RECESSO-DECADENZA-ESCLUSIONE -

l\Lione.
ARTICOLO 17 AL el il 'y
Oltre che nei casi previfti dalla legge, piid técedere il So¢io:
a) che abbia perduto i requisiti per I"arginissione di cui al prég
b) che sia stato dichiarato fallito ovverg sotfoposto-ad altra p
di partecipare al raggiungimento degli s"équsocﬁl‘l REE

sl

pano alle assemblee generali dei soci

inediunte votazioni separate.
| stabilite dalla legge ovvero dal prese:

te Statuto, i soci finanziatori sono costituiti in assemblea

determinate in base a quanto previsto dagli artt. 2363 e
i cui agli artt. 29 ss. del presente Statuto.

ARTICOLO 16 —
La qualita di socio cooperatore si perde per, recésso:o peieesc

B a3

£

o

'\'
edente art. 6; '
rocedura concorsuale o comunque non st trovi piu grado

N




Spetta al Consiglio di amfuinistrazione constatare se ricorrono i motivi che, a norma di le
ctta al Co \ . s gge e del presente statuto,
legﬁtm'lmol il reclesso..Q ora i presupposti del recesso non sussistano, gli amministratori devono darne immediata
comunicazione al socio che, entro sessanta giorni dal riceviménto della comunicazione, pud atti
arbitrali di cui al successivp art. 43. =P Rt e
Il recesso ha effetto per| quanto riguarda il rapporto sociale le il isticd icazi

S 1 > ! rapporto mutualistico dalla comuni
provvedimento di accoglimento della domanda. esen

ARTICOLO 18 i :
L‘e:;lusnone sard deliberata dal Consiglio di amministrazione nei wconfronti del socio:
21 tt:u: nt;: ottemperi all @sposlgom del presente Statuto, d¢i regolamenti sociali, delle deliberazioni legalmente
ottate . dagli organi soctali, con inadempimenti che non consentano la prosecuzione, nemmeno temporanea, del
mm oche pcacligno nell’ipotesi di cui al successivo punto e);
he, senza giustificato motivo, si renda moroso nel versamentp d ioni i i i di li
debiti contratti ad altro titqlo verso il Consorzio; P delle azionisotioscri ¢ nel pagament] i evennal
c) che venga a trova.rsi in yna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 9;
:)) z:e sv&l)llga o tenti di svqlgere attivita in concorrenza o contrari4 agli interessi sociali;
e nell’esecuzione dei| propri conferimenti commetta atti valatabili i i imitato
il 1455 o o :tablll quale notevole inadempimento come del
f) che ponga in essere azigni in grave contrasto con i principi ¢ la:missione del Consorzio nonché attivita di concorrenza
§leale ovvero di diffamazione esterna del Consorzio;
i) che Vvenga condannato qon sentenza penale irrevocabile per reati intervenuti durante il rapporto sociale la cui gravita
renda nn;_vmseguiblle il rapporto stesso; : )
S?no fa.tn salv1. le ulterioril cause di esclusione previste dalla legge.
;-S;cm}one diventa ope+nm dall’annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli amministratori, ai sensi dell’art.
civ. .
Cor.m'o.la deliberazione qi esclusione il socio, entro sessanta giorni dalla comunicazione, pud attivare le procedure
arbitrali di cui ai succasiYi artt. 41 ss.

ARTICOLO 19 L
Le deliberazioni assunte [in materia di recesso ed esclusione débbono essere comunicate ai soci destinatari mediante

raccomandata con avviso di ricevimento. . -

Alla deliberazione di MJﬂ‘O di esclusione del socio consegue '[la risoluzione di diritto, con effetto immediato, di tutti i
rapporti mutualistici ins i, salvo diversa e motivata decisione del Consiglio di amministrazione.

Le controversie che insgrgessero tra i soci e la Cooperativa!in merito ai provvedimenti adottati dal Consiglio di
amministrazione su tali taterie potranno essere demandate allaidecisione del collegio arbitrale, regolato dai successivi
artt. 43 ss.

ARTICOLO 20 _
I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al rimborso del capitale da essi effettivamente versato ed
eventualmente rival ai sensi dei successivo articolo 27, tomma 5, lett. ¢), la cui liquidazione — eventualmente

ridotta in proporzione alle perdite imputabili al capitale - avra Tuogo sulla base del bilancio dell’esercizio nel quale si &
verificato lo scioglimento del rapporto sociale. :

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapp {770, OVe versato, qualora sussista nel patrimonio del
Consorzio e non sia statg destinato ad aumento gratuito del capitale ai sensi dell’ art. 2545-quinquies, cod. civ.

11 pagamento deve esserg fatto entro centottanta giorni dnll’appil'ovazione del bilancio stesso.
[ rimborso delle azionil assegnate al socio a titolo di ristomo, ai sensi del successivo art. 27, comma 7, pud essere

corrisposta in pill rate, urxhn.mente agli interessi legali, entro un‘termine massimo di anni.

ARTICOLO 21 ' - . _
I soci receduti o esclusi, dovranno richiedere il rimborso, ¢ntro cinque anni dalla scadenza dei centottanta giorni

indicata nel precedente art. 20. ) o
Le azioni per le quali non saré richiesto il rimborso, nel term suddetto saranno annullate ed il relativo importo sara

ne del Consiglio di amministrazione alla riserva ordinaria.

devoluto con deliberazi
| TITOLO V
i PATREMONIO SOCIALE
| ; 5 '”' <N "‘;\-,,1
ARTICOLO 22 k. RN

1l patrimonio deila Socjeta & costituito: . MY R ¥
s . 4 'Jé LY o ‘Aﬁi
a) dal capitale sociale formato come da articolo:23 ‘successivos - .
b) dalla riserva ordinarja, formata con le‘quote deglf utili dichy a&j‘nrt. 27 ¢ con le azioni eventualmente non rimborsate
' L ..:;. Lo @ L g
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ai soci receduti, decaduti o psclusi ed agli eredi dei soci-defunti;
c) dall’eventuale sovrapp azioni formato con le somme versate dai soci ai sensi dei precedenti art. 8, lett. a) e art.
12, comma 2; ’

d) da eventuali riserve str rdmane,

e) dalla riserva divisibile, ita in favore dei soli soci finanziptori e formata ai sensi deP precedente art. 13, comma
4
f) da ogpi altro fondo o acc*mtonamento costituito a copertura di Rarticolari rischi o in previsione di oneri futuri;

g d:h qualunque liberalita|che pervenisse al Consorzio per essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi
sociali. .
Per le obbligazioni sociali fisponde soltanto la Societa con il suo patrimonio e, conseguentemente, i soci nei limiti delle
azioni sottoscritte. :

Le riserve, ad eccezione
Ppossono essere ripartite fra

quelle previste dalle precedenti lettere c) ed e), sono indivisibili e conseguentemente non
i soci durante la vita della Societa né gII’atto del suo scioglimento.

—£ £

ARTICOLO 23
1 caplta.le sociale, in corfsiderazione del carattere cooperativo della societa, non ¢ determinato in un ammontare
prestabilito, ed ¢ costituito
a) da1 conferimenti dei socj cooperatori, rappresentati da un numgro illimitato di azioni, ciascuna del valore di € 516,46
( cinquecentosedici virgo} quarantasei);

b) dai conferimenti dei [soci finanziatori, dalle azioni di partecipazione cooperativa e dalle azioni dei soci
sovventori ciascuna del valore di € 516,46 ( cinquecentosedici virgola quarantasei). Le azioni di socio
sovve::lore sono specificamente imputate al Fondo per lo sviluppo tecnologico e per potenziamento
aziendale

ARTICOLO 24
Le azioni sottoscritte dgi soci cooperatori dovranno essere; versate mei termini da stabilirsi dal Consiglio di
amministrazione, in osse delle disposizioni di legge al rigyardo.

Il versamento delle azionil dei soci sovventori dovra essere effeftuato secondo i termini stabiliti dall’ Assemblea che ne
delibera I’emissione.

ARTICOLO 25 ’
Le azioni sono sempre nolﬁ;nntive. :
Non possono essere .«xol%I oste a pegno o a vincolo, né ejsere cedute senza l’autorizzazione del Consiglio di

amministrazione, € si considerano vincolate a favore del Consorzio a garanzia dell’adempimento delle obbligazioni che
i soci contraggono con la medesima.

ARTICOLO 26 =
11 socio che intenda tras
raccomandata. Salvo
esclusivamente per I'in

ire le proprie azioni deve darne comunicazione al Consiglio di amministrazione con lettera

ressa autorizzazione del Consiglio &i amministrazione, la cessione pud essere effettuata

partecipazione detenuta dal socio.

Il provvedimento del Consiglio di amministrazione deve ¢ssere comumicato al socio entro sessanta giomi dal
ricevimento della richiesta, decorsi i quali il socio & libero di tfasferire la propria partecipazione e la Cooperativa deve
iscrivere nel libro dei sodi ’acquirente, a condizione che lo stesso abbia i requisiti previsti dall’ art. 6.

In caso di diniego dell’aytorizzazione, il Consiglio di amminisfrazione deve motivare la relativa delibera e comunicarla
entro sessanta giorni al spcio interessato, il quale, entro i succebsivi sessanta giorni dalla comunicazione, pud attivare le
procedure arbitrali di cui/ai successivi artt. 43 ss. 4

La societa ha facoltd di non emettere le azioni ai sensi dell’art. 2346, comma 1.

TITOLO VI
BILANCIO E DESTINAZIONE DEGLI UTILI

ARTICOLO 27 <
L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni arino.

Alla fine di ogni esercizio sociale il Conmglxo di amministrgzione provvede alla redazione del bilancio previo esatto
inventario, da compilarsi entrambi con criteri di oculata prudehza.
i i relazione sulla gestione, nella quale dovranno essere
specificamente indicati|i criteri seguiti nella gesn(it;e'socmlq r il conseguimento degli scopi statutari, in conformita
con il carattere della spcietd, ed inoltre dovra ¢ssere espmba u(n\a fondata valutazione sulla pertinenza della attivita
svolta dalla Cooperativa rispetto allo scopo)soclale i _‘_ 2

U bilancio deve esserg presentato all'Assemble.\ del soci-fger L‘approvazmne entro centoventi giorni dalla chiusura
dell’esercizio sociale. gvvero entro c.entorranta 51om1 qualomncmmno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.

e e e '-.w..‘ﬂ




2364 cod. civ., certificate dal Consiglio di amministrazione in sede di relazione sulla gestione.

L'Assemblea che approvajl bilancio delibera sulla distribuzione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella migura non inferiore a quella prevista dalla legge;

b) al Fondo mutualistico pgr la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui all’art. Ll della legge 31.1.92 n. 59,

nella misura del 3%, i

‘1:)9 ;2 ﬁvalsugtazione gratuitaldel capitale sociale, nei limiti ed alle: condizioni previsti dall’art. 7 della legge 31 gennaio

' (Y

:r)u ad Ievt:m:uale ripartiziong dei ristorni nel rispetto dei limiti e delle modalita previste dai successivi commi del presente
colo;

¢) ad eventuale remuneratione del capitale sociale effettivamente versato in misura non superiore al limite stabilito

dall’art. 2514, lett. b), cod] civ.;

f) ad eventuale remuneragione delle azioni dei soci finanziatori, nei limiti stabiliti dall’art. 2514, lett. b), cod. civ., e

secondo le modalita stabilite dal precedente art. 13;

g) la restante parte a riserva straordinaria ovvero ai fondi di cui alle lettere e) ed f) del precedente art. 22.

La. s&ddetta destinazione dlegli utili deve comunque avvenire prevalentemente a finalitd mutualistiche, intendendo per

ra'h | incremento delle riserve di natura indivisibile, il contributo al Fondo mutualistico e I’erogazione del ristorno.

L'erogazione del ristomo hi soci cooperatori & deliberata dall’ Assemblea su proposta del Consiglio di amministrazione,

nel rispetto de.l limiti e dglle condizioni stabilite dalla normativa vigente, daile disposizioni del presente Statuto e dal

relatn.ro apposito Regolangento intemo. Il ristorno & ripartito tra i soci cooperatori proporzionalmente alla qualita e alla

quantitd degli scambi mutualistici, in conformit con i criteri stabiliti dal suddetto Regolamento. In presenza di azioni

emesse in favore di soci iatori, qualora deliberi la ripartizione dei ristorni ai soci cooperatori, I’assemblea che

approva il bilancio deve dfliberare la destinazione degli utili di owi alla lettera d) dell'art. 17, comma 4.

L'Assem})lm pud deli la ripartizione dei ristorni a ciascun socio: a) in forma liquida; b) mediante 1’emissione di

nuove azioni di capitale; d) mediante I’emissione di strument; finanziari di cui ai precedenti articoli 11 ss.

Fatri salvi gli eventuali privilegi attribuiti alle azioni dei soci finanziatori ai sensi del precedente art. 13, I’ Assemblea

pud altresi deliberare che, in deroga alle disposizioni dei precedenti commi, la totalith dej residui attivi, al petto della

quota pari al 3% per ceffto da devolversi ai Fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione,

venga devoluta al fondo di riserva ordinaria.

; TITOLO VII
| ~-ORGANI SOCIALI-
ARTICOLO 28 :
Sono organi della societa}
a) I’ Assemblea dei soci;
b) il Consiglio di inistrazione;
c) il Presidente; |
d) il Coliegio Sindad}ale.

H
i

SEZIONE I -ASSEMBLEE-
ARTICOLO 29 i

Le assemblee sono ordinjarie e straordinarie ai sensi di legge. -
La loro convocazione &|deliberata dal Consiglio di amministiazione e deve effettuarsi presso la sede sociale, o anche

altrove purché in Italia, mediante avviso contenente I’ordine del giorno, il luogo ¢ la data della prima e della seconda
convocazione, che deve|essere fissata almeno ventiquattro ore dopo la prima. .

L’avviso di convocazione deve essere affisso nel locale della sede sociale almeno otto giorni prima dell’adunanza e
deve essere comunicato) ai soci nello stesso termine con letterp raccomandata o comunicazione via fax o con e-mail od
altro mezzo idoneo a |garantire la prova del ricevimento da parte di ciascun socio avente diritto di voto e del
rappresentante comune di ciascuna categoria di strumenti finanziari privi del diritto di voto.

In mancanza dell’adempimento della suddetta formalitd 1’Assemblea si reputa validamente costituita 1’Assembiea
totalitaria di cui all’art.[2366, comma 4, cod. civ..

Il Consiglio di amministrazione potra, a sua discrezione ed in aggiunta a quella obbligatoria stabilita nel secondo
comma, usare qualunqjee altra forma di pubblicita diretta a meglio diffondere fra i soci I'avviso di convocazione delle

assemblee.

ARTICOLO30 | R
L’Assemblea ordinarip ha luogo almeno una velta.at entro, i centoventi giomni successivi alla chiusura

dell’esercizio sociale gvvero, alle condizioni prevf§fé;‘_’g]ﬁll—’m‘t. 2364, ‘comma 2, cod. civ.. entro centortanta giomi dalla
stessa data, ed eventualmente, entro il mese di dic€nbre per.la approvazione del bilancio preventivo.

L’ Assemblea si riunisce inoltre quante altre voliy il:Consigtio di amministrazione lo creda necessario o ne sia fatta
richiesta per iscritto, don indicazione delle materi¢;da trattare, ‘dal Collegio Sindacale o da almeno un decimo dei soci.
In questi ultimi casi I3 convocazione deve aver lu&g@;@ﬁﬁjqf?hfema giorndalla data della richjesta. Qualora il Consiglio




di amministrazione non vi *mvveda, la convocazione & effettuata dall’organo di controilo.

L’Assemblea ordinaria: |

1) approva il bilancio consyntivo e, se dovesse ritenerlo utile, anche il bilancio preventivo;

2) procede alla nomina del/Consiglio di amministrazione e del Collegio Sindacale, nel rispetto della eventuale riserva di
nomina a favore dei possegsori di strumenti finanziari di cui all’art. 12, penultimo comma, € in ogni caso con modalita
tali da consentire ai soci [finanziatori la nomina in assemblea generale del numero di amministratori loro spettante
conformemente al medesimo art. 12 e alla relativa delibera di emissione;

3) approva il Regolamentp interno, relativo ai rapporti mutualistici attuati con i soci ed i criteri di distribuzione dei
ristorni mutualistici, nonc;xé gli altri regolamenti previsti dal presente Statuto, con le maggioranze previste per le
assemblee¢ straordinarie; '
4) delibera sull’eventuale rifiuto di ammissione a socio, previa istanza proposta dall’aspirante socio ai sensi dell’art. 7,
comma 5;
5) delibera sulla revoca gli amministratori e dei sindaci, alle condizioni di legge, nonché sulla azione di responsabilita
degli stessi; ‘

6) delibera su tuiti gli altfi oggetti attinenti la gestione sociale riservati alla sua competenza dalla legge, dal presente
statuto o sottoposti al suo esame dagli Amministratori.

i
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ARTICOLO 31

L’Assemblea, a norma dli legge, ¢ considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni
dell’atto costitutivo e dello statuto sociale, sulla proroga della durata, sullo scioglimento anticipato del Consorzio, sulla
nomina e sui poteri det liquidatori.

L’ Assemblea strao, delibera altresi sull’emmswne degli strumenti finanziari ai sensi del precedente art. 12.

]
ARTICOLO 32 '
In prima convocazione 1 Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita quando siano presenti o
rappresentati la meta pid uno dei soci aventi diritto al voto. In seconda convocazione I’Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, & regolann nte costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rapprmentan aventi diritto al voto.
L’Assemblea, tanto in sede ordinaria quanto in sede straordinaria, tanto in prima quanto in seconda convocazione,
delibera validamente, al maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti e rappresentati, su tutti gli oggetti posti
all’ordine del giorno, salvo che sullo scioglimento anticipato e:sulla liquidazione della societ per cui occorrera, tanto in
prima quanto in seconds convocazione, la presenza diretta o pér delega di almeno la meti pill uno dei soci aventi diritto
al voto ed il voto favoreVole di almeno i 3/5 tre quinti dei soci presenti o rappresentati aventi diritto al voto.

ARTICOLO 33 ; ;
Per le votazioni si proceidera normalmente con il sistema della alzata di mano.
i
ARTICOLO 34 '
Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultino iscritti nel libro soci da almeno tre mesi.

I soci appartenenti allalettera A di cui all’articolo 6 hanno diritto ad un voto per ogni 2 azioni nominative di capitale

sociale sottoscritto, fing ad un massimo di 5 voti .

Ciascun socio cooperafore di cui alla lettera B dell’articolo § ha diritto ad un solo voto qualunque sia il numero delle

azioni possedute. Per isoci finanziatori si applica il precedente art. 12.

1 soci, che per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi

rappresentare soltanto|da un altro socio appartenente alla medesnna categoria di socio, non amministratore o sindaco,

ma che abbia diritto a] voto, mediante delega scritta; ciascun socio pu(’: rappresentare non pil di un altro socio. I soci
finanziatori possono conferire delega alle condizioni e nei limiti di cui all’arti 2372, cod. civ.

Le deleghe debbono egsere menzionate nel verbale dell’ Assembiea e conservate tra gli atti sociali.

ARTICOLO 35 |

L’Assemblea & presn uta dal Presidente del Consiglio di-amministrazione e in sua assenza dal Vice Presidente dei
Consiglio di amminjstrazione o dalla persona designata dall’Assemblea stessa. La nomina del segretario & fatta
dall’ Assemblea stessq. I segretario pud essere un non socio;

1l verbale delle assemblee in sede straordinaria deve essere redatto da un notaio.

ARTICOLO 36 |

L’Assemblea ordinaJia, su proposta del Consiglio di amministrazione, nomina il Comitato Scientifico consortile che. in
caso di realizzaziong di un apposito Centro Studi, oe gssume al direzione operativa.

1l Comitato scientifico & un organo consultivo del, eénsqmb é.composto da personaliti con titoli accademici e/o
partwolan competenze riconosciute nelle materie re'latl‘\le qﬂ. og°etto ‘sociale del Consorzio.

I suoi pareri, seppyr non vincolanti, sono rlclnestk m mento a formamone, ricerca, editoria e quant’altro ritenuto
necessario dail’ Assemblea. 3

La carica di membrg del Comitato Scientifico efgmtuitn, sa}vo d:versa dlsposmone dell’ Assemblea.
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1l Comitato Scientifico pud essere dotato di una Presidente ed un Segretario nominati dall'Assemblea su
midicazione del Consiglio di Amninistrazione. Il Presidente @ un membro cooptato seuza diritto di voto del
Consiglio di Amministrazione.
I Comitato Scientifico, [s¢ costituito semplicemente od in forma di direzione di un Centro Studi Consortile
coordina e promuove la fprmazione e informazione anche a distanza (FAD), EBM ed ECM dei Medici di Medicin;
Generale erogate direttamente e/o attraverso le consociate con progetti regionﬂi e nazionali.
?isz?;;n‘i: ;ﬂmmﬁzen i l:)l(ll Centro Stu.di Consortile, .queg‘to viene dotato di un regolamento interno, che ne
e e Al%l o m ?Iitﬁ di funzionamento e direzidne, approvato dall’Assemblea dei Soci sn proposta
. ﬁ g lll'l stra.zmne. 1l Centro Stl_xdi Consortﬂq sard accreditato nelle sedi istituzionali opportune o
s s vales il i eventuale personale amministrativo dedicato, supporti finanziari definiti annualmente o di
0 al Consiglio di Amuministrazione e quant’aitro si renda necessario per poterlo rendere operativo.

ARTICOLO 37 i

Ifl é::if;l:;&;grdlgma, u proposta del Consigli di amministrazione, nomina il Comitato Etico ed il suo Presidente.

o Csmit co & composto da personalith con interessi e meriti di particolare rilevanza in campo etico ¢ bioetico.
mitato Etico sond affidati i compiti previsti per legge pér le Aziende Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere,

nonché c.luant’ altro ritenuto necessario dall’ Assemblea. .

l! Comitato Eht:.o es] rime in particolare anche pareri preliminari obbligatori in merito all’effettuazione di

vicerche epidemiologiche, raccolta dati, revisione di qualith ¢ progetti promassi direttamente dal Consorzio,

nonch? pareri facoltativi iu caso di richiesta per ricerche e progetti locali di cooperative o consorzi associati.

La caricadi me.mbro del Comitato Etico & gratuita, salvo diversa disposizione dell’Assemblea.

11 regolamento interno disciplina in dettaglio le modalita di funzionamento.

|

!l SEZIONE Il -CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE-
ARTICOLO 38 i
1 Consiglio di
e scelti tra i soci o
L’elezione dei mem!

idistrazione & formato da un numero di ¢onsiglieri, compreso fra tre e tredici, eletti dall’ Assemblea
i mandatari degli enti soci, nell’osservanza delle disposizioni di legge al riguardo.

i del Consiglio riservata ai soci finanziatori ¢ effettuata a norma del precedente art. 12, comma 6.
11 Consiglio di istrazione resta in carica per tre esercizi, .

Gli amministratori spno dispensati dal prestare cauzione. Il loro mandato & gratuito, rinnovabile ed eveutpalmente
dotato di rimborsi dpese a pié di lista previsti dall’ Assemblea ed autorizzati dal Consiglio di Amministrazione.
Salvo quanto previsto dall’art. 2390, cod. civ, gli amministratori possono ricoprire incarichi negli organi di
amministrazione di altre imprese a condizione che essi siano formaimente autorizzati con deliberazione del Consiglio di
amministrazione d¢l Consorzio. La mancanza di tale’atto deliberativo comporta la decadenza dall'ufficio di
amministratore.
11 Consiglio elegge jnel suo seno il Presidente ed il Vice Presidente

11 Consiglio pud delegare nei limiti di legge, determinandéle nella deliberazione, parte delle proprie atiribuzioni ad uno
degli amminis i, oppure ad un comitato esecutivo, osservate le disposizioni di legge al riguardo. Non possono
essere delegate le %ecisioni aventi ad oggetto: ‘

a) le materie indicate dall’art. 2381, comma 4, cod. civ.;

b) I’ammissione, il recesso e I’esclusione dei soci;

c) la remunerazione della prestazione mutualistica ed il ri“stpmo; .

e) ’assunzione o |a dismissione di partecipazioni rilevanti in altre societa. o . .

11 Consiglio di snistrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando n sia fatta domanda da almeno due congiglieri o _dal Collegio ‘Sh{daca.le.. o .
La convocazione & fafta a mezzo di lettera od e-mail dg spedirsi non meno dx cinque giomi prima del!'adunan‘za, e nei
casi urgenti ancije a mezzo di telegramma o fax, in modo che i consiglieri e i sindaci effettivi ne siano informati almeno

iorno prima della riunione.
‘Il; g:ioul::anze sonjo valide quando vi intervenga la maggioranza degli amministratori in carica.
Le deliberazionj sono prese a maggioranza assoluta dei voti.

joni sono palesi.
Ilf(‘j,:nt:?gfigl:f : inistrazione & investito dei pilt ampi poteri per la gestione del Consorzio. Spetta pertanto, tra l'altro
e a titolo esemplificativo, al Consiglio di amministrazi ' EN
a) curare I’esequzione delle deliberazioni dell’A’Q A
b) redigere i bilanci consuntivi e preventivi; ;,}r",# P Bty . ‘
¢) approvare i regolamenti interni previsti daj] ;ﬁjﬁiﬂﬁo flﬁ sotto oﬁ_% all’approvanone_dell Assex-nblez}; . . ‘
d) predisporrg la relazione, da sottoporre 3§§sem\blea.in occasione dell’approvazione del bilancio .ch esercizio, sui
criteri seguiti] nella gestione sociale per il coriseguimento dello scopo mutualistico. Nella medesima relazione il
Consiglio di pmministrazione deve illustrase in’ particolare le circpstanze relative alla sussistenza del requisito della

prevalenza m, tualistica, ovvero alle azioni che si intendono, int dere per riacquistare il requisito stesso in caso dq. .




.'
|'
!
i
l

perdita temporanea ai sendi dell’art. 2545-octies, cod. civ., nonché le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all’ammissione di nuovi sgci; :

e) stipulare tutti gli atti e| contratti di ogni genere inerenti la attivitd sociale. Fra gli altri: acquisire appalti, vendere,
a.cquismre, permutare ben] o diritti mobiliari o immobiliari con le piti ampie facolt al riguapdo, ivi compresa, quella di
rn!unciare alle ipoteche legali; compiere ogni e qualsiasi opetazione presso istituti di credito di diritto pubblico e
privato; aprire, utilizzare, | estinguere conti cotrenti, anche allo sooperto ¢ compiere qualsiasi operazione di bauca, ivi
compresa I'apertura di soyvenzioni 0 mutui, concedendo tutte l¢ garanzie anche ipotecarie; cedere, accettare, emettere,
girare, avallf:re, scontare, |quietanzare crediti ed effetti, cambiari e cartolari in genere; concorrere a gare di appalto per
opere o servizi inerenti I'ttivitd sociale e stipulare i relativi contratti;

f) deliberare e concedere gvalli cambiari, fidejussioni ed ogni ¢ qualsiasi altra garanzia, sotto qualsivoglia forma;

g) assumere ¢ l‘lc?nmare il personale del Consorzio stabilendone I'inquadramento retributivo e le mansioni;

h) conferire nei limiti di legge procure, sia generali che speciali; nominare eventuali direttori, fissandone le mansioni, le
responsz.zb.lhta ¢ le retribyzioni; conferire deleghe al personale dirigente, definendone I’ampiezza ed i limiti dei poteri
connessi, i compiti e le responsabilita che ne conseguono;

i) deliberare I’ammissiorje di nuovi soci, nonché il recesso e I'esclusione dei soci stabilendo in tale ultimo caso le
eventuali modalit di progecuzione del rapporto mutualistico ai sensi del precedente art. 19, comma 2;

1) compiere tutti gli atti ¢ le operazioni di ordinaria e straordinaria amministrazione, fatia eccezione soltanto di quelli
che, per disposizione dellh legge o del presente statuto, siano riservati all’ Assemblea.

ARTICOLO 39 |
Nel caso in cui vengam? a mancare uno o pidt amministratori, il Consiglio provvede a sostituirli nei modi previsti
dall’art. 2386, cod. civ. ! ; :

|
j SEZIONE IV -IL PRESIDENTE-
|
|

ARTICOLO 40
11 Presidente del Consiglio di amministrazione ha la rappreséntanza legale della Cooperativa di fronte ai terzi ed in
gindizio ¢ Ja firma socigle. Il Presidente percid & autorizzato :a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da privati,
pagamenti di ogni n ed a qualsiasi titolo, rilasciandone quietanze liberatorie.

Egli ha anche la facolti di nominare avvocati e procuratori tielle liti attive e passive riguardanti la societd davanti a
qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in qualunque: grado di giurisdizione.

Previa autorizzazione del Consiglio di amministrazione egli pud delegare nei limiti di legge i propri poteri, al Vice
Presidente o ad un membro del Consiglio, nonchg, con speciale procura, ad impiegati della societa.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue:mansioni spettano al Vice Presidente.

ARTICOLO 41

1 controllo contabile délla societa & affidato — quando dovuto ai sensi e per gli effetti di cui all*art. 2409-bis c.c. -ad un

revisore contabile, nonjinato dall’assernbles, la quale ne determina il compenso per I’intera durata del mandato.

Il Collegio Sindacale nominato qualora si verifichino le condizioni previste dall’art. 2543, comma 1, cod. civ. Esso si
compone di tre membsi effettivi e di due sindaci supplenti, ¢letti dall’ Assemblea, la quale nominera pure il presidente
del Collegio stesso. L'lezione dei membri del Collegio riservata ai soci finanziatori & effettuata a norma del precedente

art. 12, comma 6. i - o
In caso di cessazione + uno dei membri effettivi subentrera il membro supplente designato dalla medesima categoria di-

soci. . o
to da revisori contabili iscritti nel registro istituito presso il Ministero della Giustizia.

1 Collegio Sindacale ¢ costitui . ! -
I sindaci durano in catica tre anni e scadono alla data dell’ Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo

al terzo esercizio dellq carica. Essi sono rieleggibili.
!

ARTICOLO 42 | o
sul rispetto dei principi di corretta

Il Collegio Sindacale vigila sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispett (
amministrazione ¢, inkpm‘ticolare, sull’adeguatezza ol )N" o 'gganimﬁvo. amministrativo e contabile adottato dalla
e W

societa e sul suo concreto funzionamento. LS S .
A tal fine, i sindaci ppssono in qualsiasi mome;xfd?pngtedel{a,ranche dividualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo,
avendo inoltre la tifu:olta di chiedere agli Eirninjsiratori ‘notizie,, anche con riferimento a societd controllate,
sull’andamento delle operazioni sociali o su dEterminati gffirir Possono scambiare informazioni con i corrispondenti
organi delle socie | controllate in merito 4 ""‘ém;;}jpist{hzione ¢ conwollo ed all’andamento geperale

Lo LUK

I
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} SEZIONE V- CONTROLLO CONTABILE - COLLEGIO SINDACALE
i
i

]

Al T i



dell’attivitd sociale. Nell
responsabilitd ed a prop!

trovarsi in una delle cond

Ppuo, tuttavia, rifiutare

aj
1I Collegio Sindacale pag.\ﬂ
e dell’Assemblea, ed assd

I sindaci espongono, in

]

'spletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i sindaci, sotto la propria
ie spese, possono avvalersi di propri, dipendenti ed ausiliari, i quali tuttavia non debbono
izioni dx. ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2399, cod. civ. L’organo amministrativo
ags:lian ¢ ai dipendenti dei sindaci ’accesso a informazioni riservate.

ecipa a norma di legge alle riunioni del Consiglio di amministrazione, del Comitato esecutivo
lve tutte le altre funzioni attribuitegli dalla legge.

occasione dell'approvazione del bilancio di esercizio, la relazione sui criteri seguiti nella

gestione sociale per il fonseguimento deflo scopo mutualistico e sulla sussistenza del requisito della prevalenza

mutualistica.

Di ogni ispezione, anche [individuale, dovra compilarsi inseri ? ito'li
DPSLONL; ! ) pilarsi verbale da inserire nell’apposito’ libro.
1l Collegio Sindacale esefcita anche il controllo contabile ai sensi degli articoli 2409-bis e seguent, cod. civ.

' TITOLO IX

|
i CLAUSOLA COMPROMISSORIA
ARTICOLO 43 !
inualsxasE ‘conm'w_ersia vesse msorgere tra i soci, ovvero tra i soci e il Consorzio, che abbia ad oggetto diritti
sponibili relativi al orto sociale e mutualistico, ad eccezione di quelle nelle quali Ia legge prevede Iintervento

obbligatorio del pubblico ministero, sard devoluta alla decisione di un Collegio Arbitrale, composto ai sensi del
successivo art. 44, i

11 ricorso al Collegio
provvedimento o del
legge. :

i
H

itrale deve avvenire, a pena di decadenza, entro trenta giorni dalla data di conoscenza del
0 oggetto della controversia, fatti salvi i diversi termini stabiliti dal presente Statuto o dalia

ARTICOLO 44 |
11 Collegio Arbitrale & omposto da tre membri estranei alla Consorzio, da nominarsi dal Presidente del Tribunale della
sede sociale, il quale provvedera anche ad indicare il Presidente del Collegio. :
La sede del Collegio Arbitrale sara presso il domicilio del Presidente.

Gli arbitri decideranno, senza vincoli di forma, con lodo irrituale avente efficacia contrattuale per le parti, le quali si
impegnano ora per alltfn ad attenersi alla decisione arbitrale, a consideraria per loro direttamente vincolante e a darvi
immediata esecuzione.

11 lodo sara pronunciato entro il termine di centoventi giorni dalla costituzione del

previste dall’art. 820 cpd. proc. civ.
Il compenso degli arbitri e dei consulenti tecnici eventualménte nominati nonché le spese di procedura sono a carico

della parte soccombente, salva diversa disposizione del lodo. .
Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le controversie promosse da amministratori, liquidatori e sindaci

ovvero quelle promosse nei loro confronti, che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale.
Per quanto non previsfo, si applicano le disposizioni dettate dal D. igs. 17 gennaio 2003, n. 5.

Collegio, e secondo le modalita

: TITOLO X
; SCIOGLIMENTO £ LIQUIDAZIONE
I
:

ARTICOLO 45 | ) ) o _ k ) _
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Cooperativa nominera uno o pid liquidatori, stabilendone i poteri

pell’ osservanza delld norme di legge al riguardo.
L’elezione dei liqui { riservata ai soci finanziatori & effettuata a norma del precedente art. 12, comma 6.

i

' .
della Cooperativa, |'intero patrim

rivalutato ai sensi dell’art. 27,

ARTICOLO 46

In caso di cessazio onio sociale, dedotto soltanto il rimborso del capitale sociale

comma 5, lett. c), del presente Statuto,

i te versato dai soci ed eventualmente X . :
35531 :sz’:r?dezol o a norma dell’art. 2514, cod. civ., al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione previsto dall'art. 11, legge 31 gennaio 1992 n, 59.

!
{ TITOLO XI
j ORIE E FINALI
! D[SPOSIZIONE!;%?&ISH%N\
i R N
O & oria derogadell'art38 p jmo comma del presente statuto, il Consiglio di

In fase di costituzione, a parziale e provvis i A s . o o
Amministratori sara com%osto dai rappresemgnti;-dellg 'cdppe;at}Yg:‘_,;t,innatane dell’a_tto costitutivo del presente
Consorzio. Entrg il termine massimo di tre.anni. I’_ﬁssemi‘:lea.;pt_bgedera alla nomina del nuovo Consiglio di

amministrazione dosl come previsto dall’art-38 dél;pkﬁgﬁtg__g@tgto. U

l D . ? l
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ARTICOLO 48

Per meglio disciplinare

interni, di cui agli art|

1 funzionamento interno, il Consiglio di amministrazione dovra elaborare appositi regolamenﬁ
27, comma 7, art.30 comma 3 n.3), art.36 comma 4, art.37,comma 4, sottoponendoli

all’approvazione dell’Agsemblea,

ARTICOLO 49
Le clausole mutualistic

he, previste a norma dell’art. 2514 cod. civ., nei precedenti art. 22, ultimo comma, art. 27,

comma §, lett. e) - f), e ?n 46, sono inderogabili e devono essere in fatto osservate,

ARTICOLO 50
Fermo restando la

Federazione,Confederaz

di Medicina Generale
direttamente funzioni s
pubblica nell’ambito di

le parti specificatament,

dei sindacati firmatari
iniziative e progetti
nazionali,regionali ed. 4
professione operate a li
anche quale garante pej
forme associative dei p)
La Societd Cooperativ:

organizzare anche dire
propri strumenti info

ibertd dei singoli Soci di aderire o non aderire a qualunque Organimziox;ez
tione,Lega, Sindacato, Societa culturale o Professionale cooperativa o di categoria dei Medici
Pediatria e Continuitd assistenziale, questa Societd Cooperativa rinuncia a svolgere
ndacali, non assume in ogni caso carattere di soggetto contrattuale nei rapporti con la parte
quanto previsto dagli accordi nazionali, regionali ed aziendali di categoria o settore, se non per
e ivi contemplate o di legge, rimanendo tale capacitd, infatti, sempre di esclusiva competenza
dei vari Accordi Collettivi Nazionali, ¢ un soggetto qualificato a proporre e promuovere
assistenziali da sottoporre alla contrattazione tra le parti nell'ambito degli accordi
ziendali, persegue i suoi scopi sociali anche nel rispetto assoluto delle scelte politiche della
vello nazionale dalla FIMMG (Fed. It. Medici di Medicina Generale), della quale si riconosce
e proprie associate e strumento organizzativo, operativo, coordinatore ¢ promotore di tutte le
rofessionisti delle Cure Primarie.

|, potra, pur in armonia con quanto previsto dai commi precedenti, accreditarsi, certificarsi ed
ttamente riunioni, convegni, meetings o corsi inerenti scopi statutari o scientifici, dotarsi di
matici,informativi ¢ comunicativi anche mediatici e trattare direttamente accordi con Enti,

Consorzi, Or, izzazi

ni, Istituzioni, Societs ed Aziende per attivitd non correlate od in contrasto con quanto previsto

dagli Accordi Nazional

i per 1a Medicina Generale e le Cure Ptimarie.

ARTICOLO 51

Per quanto non pre
delle leggi speciali in
compatibili con V’ordi

Tho's

o~

isto dal presente statuto e dai regolamenti interni, valgono le norme vigenti del Codice Civile ¢

materia di societd cooperative nonché le normative relative alle societd per azioni in quanto

ento cooperativistico.
|
W ﬂ?‘t

A
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